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SMDOMCMPECHIFTTEMMCEFTSACMET kor o, CHPJ n G0.93E, 487 0001-30,
Incalizado (a) & Rua Jilie de Castihos, TE2, Belenzinho, 580 Paul/, CEF 03.038-000, representado
{a), neste ato, por sew Presidents, Sez). JORGE FERREIRA, CPF n. 570.800.718-91, conforme
deliberacdo da (3} A=sembiéia (5) da Calegonia, realizada {5) em 1500082009 no municiplo de TatuilSP,
efm 10972008 o municipio de Jundialf’sF, em 1B0SF2000 no municipio de SakolSP, em 15092008
no municipic de HatibalSE, em 150%2009 no municipio de SorocabalSP, em 14/02/2009 no municipia
de AmericanalSP. em 14/08/2008 no municipio de Sao Paul/SP, em 15/09/2009 no municipio de
AmpansP;

B

SINOITEXTILSINDIFTGTEBLACMBMTF A S ESP, CNPJ n. 62.636.253/0001-03, kacalizado
() & Rua Marguéds de iy - lado par, 365, Vila Buarque, 530 PauloisP, GEP 01.223-000, representades
fa), neste a0, por seu Presidents, Sra). RAFAEL CERVONE NETTO, CFF n (98.630.448-81.-;
conforma deliberacio da (s) Assembléia (3) da Categornia, reglizada (s) em 0BMIN200% no municipic de
20 PaulolSE; s

w2
SIND DA INDUST DE ESPECIALIDADES TEXTENS DO EST DE 5 P, CHNPJ n. EE.B-#E.E#EE]IJW-EI?“
lncalizado (a) 3 Avenida Paulista, 1313, 1313, §° ANDAR - COMJUNTO 941, Bela Vista, 530 Paulol/5P 5
CEP 01.311-823, representado(a), neste ato, por seu Presidente, Sria). PAULD HEMRIQUET
SCHOUER], CFF n. 06444191807 e por seu (s) PROCURADOR (ES) Er(a). REMATA::
MARCOMDES DE BARROS CORREA, CPF n. 264.873.608-56, conforme procuragio para este fims
anexada ao presente documenio ¢ deliberacio da (s) Assembléia (s) da Calegona, realizada (s} ems
131020058 no municlpio de Sa0 PaukySie, b
SINDICATO DA IND DA CORDOALHA E ESTOPA NO EST DE SA0 P, CNPJ n. ﬁE.E#'B.EEEJGWLM.'ﬁ
localizado (a) & Avendda Paulista, 1313, 1313, 8° andar, conjnto 812, Bela Vista, Sfo Paulo/SP, CEP
04.311-823, representado(a), neste alo, por seu Presidenle, Srla). MARCIOD GIUSTI, CPF n.™
0729.970.298-72 e por seu (s) PROCURADOR (ES), Snia). RENATA MARCONDES DE BARROS
CORREA, GPF n. 264.573.608-58, conforme pfocuracio para esle fim anexada a0 presente
documento & deliberagio da () Assembléia (s) da Categoria, realizada () em 131102008 no municipio
de 340 PavikSP;

nos termos do disposto na Consolidagdo das Leis do Trabalho e na Instrugio Normativa n® 11, de
2008, da Secretania de Relactes do Trabalho, reconhecem come valida e requerem o REGISTRO DA
CONVENGAD COLETIVA DE TRABALHC transmitida ao Ministério do Trabalho @ Emprego, por mait
do sistama MEDIADOR. sob o nomero MROCM042/2010, na data de 01/03/2010, 45 12:33.46.
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Sinditéxdil

S.P.

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2009/2011

NIUMERO DA SOLICITACAD: MRO01042/2010

SIND M CM PE CH IFTTEMMCEFTSACMETEST SP, CNPI n.
60.938.487/0001-80, neste ato representado{a) por seu Presidente, sr(a).
JORGE FERREIRA;

E

SiHDITEITILS'IHDIFTGTEBLAEMBHTFASESP, CNPI n.
£2.636.753/0001-03, neste ato representado{a) por seu Presidente, Sr(a).
RAFAEL CERVONE NETTO;

SIND DA INDUST DE ESPECIALIDADES TEXTEIS DO EST DE S P, CNF
. 62.649 645/0001-07, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).
PAULO HENRIQUE SCHOUERI & por s2u Procurador, Sr(a). RENATA
MARCONDES DE BARROS CORREA;

SINDICATO DA IND DA CORDOALHA E ESTOPA NO EST DE SAO P,
CNP] n. 62.649.629/0001-14, neste ato representadofa) por seu Presidente,
Sria). MARCIO GIUSTI e por 58U Procurador, Sr{a). RENATA
MARCONDES DE BARROS CORREA;

celebram a presente COMVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condiches de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencio Coletiva de Trabalho no _
periodo de 19 de novembro de 009 a 31 de outubro de 2011 e a data-base :l
da categoria em 19 de novembro. A



CLAUSULA SEGUNDA — ABRANGENCIA

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho abrangerd a(s) categoria(s) dos
trabalhadores nas indistrias de fiagdo e tecelagem representados
pelo SINDITEXTIL - SINDICATO DA INDUSTRIA DE FIACAD E
TECELAGEM EM GERAL;TINTURARIA, ESTAMPARIA E BENEFIC; DE
LINHAS, ARTIG. DE CAMA, MESA E BANHO, DE NAO-TECIDOS E DE
FIBRAS ARTIFIC. E SINTETICAS DO ESTADO DE SAO PAULO;
trabalhadores nas indistrias de especalidades téxteis representadas
pelo SIETEX - SINDICATO DA INDUSTRIA DE ESPECIALIDADES
TEXTEIS DO ESTADO DE SAO PAULO e, trabalhadores nas inddstrias
de cordoalha e estopa representadas pelo SINDCORDOALHA -
SINDICATO DA INDUSTRIA DA CORDOALHA E ESTOPA NO ESTADO
DE SAD PAULO, localizadas na base territorial do SINDICATO DOS
TRABALHADORES MESTRES, EPNTRAMESTR.ES; LIDERES,
SUPERVISORES, PESS0QAL DE ESCRITORIO E CARGODS DE CHEFIA NA
INDUSTRIA DE FIACAO E TECELAGEM, TINTURARIA E ESTAMPARIA
DE TECIDOS, MALHARIA E MEIAS, CORDOALHA E ESTOPA, FIBRAS
TEXTEIS SINTETICAS, ACABAMENTO DE CONFECCAO DE MALHAS E
ESPECTALIDADES TEXTEIS NO ESTADO DE SAO PAULO , com
abrangéncia territorial em Adamantina/SP, Adolfo/SP, Aguai/SP, Aguas
da Prata/SP, Aguas de Linddia/SP, Aguas de Santa Barbara/SP,
Aguas de Sao PedrofSP, Agudos/SP, Alambari/SP, Alfredo
Marcondes/SP,  Altair/SP, Altinopolis/SP,  Alto AlegrefSP,
Aluminio/SP, Alvares Florence/SP, Alvares MachadofSP, Alvaro de
Carvalho/SP, Alvinlandia/SP, Americana/SP, Ameérico
Brasiliense/SP, Américo de Campos/SP, Amparo/SP, Analandia/SP,
Andradina/SP, Angatuba/SP, Anhembi/SP, Anhumas/SP, Aparecida
d'Oeste/SP, AparecidafSP, Apiai/SP, Aracariguama/5SP,
Aracatuba/SP, Aracoiaba da Serra/SP, Aramina/SP, Arandu/SP,
Arapei/SP, Araraquara/SP, Araras/SP, Arco-Iris{SP, Arealva/SP,
Areias/SP, Areidpolis/SP, Ariranha/SP, Artur Nogueira/SP,
Aruja/SP, Aspasia/SP, Assis/SP, Atibaia/SP, Auriflama/5P, Avai/5SP,
Avanhandava/SP, Avaré/SP, Bady Bassitt/SP, Balbinos/5SP,
Balsamo/SP, Bananal/SP, Bario de Antonina/SP, Barbosa/SP,
Bariri/SP, Barra Bonita/SP, Barra do Chapéu/SP, Barra do Turvo/5P,
Barretos/SP, Barrinha/SP, BaruerifSP, Bastos/SP, Batatais/SP,
Bauru/SP, Bebedouro/SP, Bento de Abreu/SP, Bernardino de
Campos/SP, Bertioga/SP, Bilac/SP, Birigui/SP, Biritiba-Mirim/SP,
Boa Esperanca do Sul/SP, Bocaina/SP, Bofete/5F, Boituva/SP, Bom
Jesus dos Perdoes/SP, Bom Sucesso de Itararé/SP, Bora/SP,
Boracéia/SP, Borborema/SP, Borebi/SP, Botucatu/SP, Braganca
Paulista/SP, Braiina/SP, Brejo Alegre/SP, Brodowski/SP, Brotas/5SP,
Buri/SP, Buritamaf/SP, Buritizal/SP, Cabralia Paulista/SP,
Cabrelva/SP, Cacapava/SP, Cachoeira Paulista/SP, Caconde/SP,
Cafelandia/SP, Caiabu/SP, Caieiras/SP, Caiua/SP, Cajamar/SP,
Cajati/SP, CajobifsSP, Cajuruf/SP, Campina do Monte Alegre/SP,



Campinas/5SP, Campo Limpo Paulista/SP, Campos do Jordao/5F,
Campos MNovos Paulista/5SP, cananéia/SP, Canas/S5P, Candido
Mota/SP, Candido Rodrigues/5P, CanitarfSP, Capaoc Bonito/SP,
Capela do Alto/5P, Capivari/SP; Caraguatatuba /5P, Carapicuiba/SP,
Cardoso/SP, Casa Branca/SP, Cassia dos Coqueiros/SP, Castilho/SF,
catanduva/SP, Catigua/SP, Cedral/SP, Cerqueira César/SP,
cerquilho/SP, Cesario Lange/SP, Chargqueada/5P, Chavantes/SP,
Clementina/SP, Colina/5P, Coldmbia/SP, Conchal/SP, Conchas/SP,
Cordeirépolis/SP,; Coroados/SP, Coronel Macedo/SP,
Corumbatai/SP, Cosmopolis/SP, Cosmorama/SP,  Cotia/5P,
Cravinhos/SP, Cristais Paulista/sP, Cruzalia/SP, Cruzeiro/5P,
Cubatdo/SP, Cunha /5P, Descalvado/SP, Diadema/5F, Dirce ReisfSP,
Divinoldndia/sP, DobradafSP, Dois Cérregos/SP, Dolcindpolis/SP,
Dourado/SP, Dracena/SP, puartina/SP, Dumont/SP, Echaporad/5sP,
Eldorado/SP, Elias Fausto/SP, Elisiario/SP, Embauba/5P, Embu-
Guacu/SP, Embu/SP, Emilianépolis/SP, Engenheiro Coelho/SP,
Espirito Santo do Pinhal/SP, Espirito 5anto do Turvo/SP, Estiva
Gerbi/SP, Estrela d'Oeste/SP, Estrela do Norte/SP, Euclides da
Cunha Paulista/SP, Fartura/SP, Fernando Prestes/SP,
Fernandopolis/SP, Fernao/SF, Eerraz de Vasconcelos/SP, Flora
Rica/SP, Floreal/5P, Florida Paulista/SP, Florinia/SP, FrancafSP,
Francisco Morato/SP, Franco da Rocha/SP, Gabriel Monteirof/SP,
Galia/SP, Garca/SP, Gastao vidigal/SP, Gavido Peixoto/SP, General
Salgado /5P, Getulina/SP, Glicerio/SP, Guaicara/SP, Guaimbg/5SP,
Guaira/SP, Guapiacu/SP, Guapiara/SP, Guara/SP, GuaragaifSP,
Guaraci/SP, Guarani d'Oeste/5SF, Guarant3/SP, Guararapes/sP,
Guararema/SP, Guaratingueta/SP, GuareifsP, Guariba/SP,
Guaruja/sP,  Guarulhos/SP, Guatapara/SP; Guzolindia /5P,
Herculandia/SP, HolambrafSP, Hortolandia/sP, lacanga/SP,
Tacri/SP, laras/SP, Ibaté/SP, Ibira/SP, Ibirarema/SP, Ibitinga/SP,
IbiGina/SP, Icém/SP, lepé/SP, Igaracu do Tieté/sSP, Lgarapava/SP,
Igarata/SP, Iguape/SF, Iiha Comprida/SP, Ilha Solteira/SP,
Tihabela/5P, Indaiatuba/SP, Indiana/sP, Indiapord/5SP, Inubia
Paulista/SP, Ipaussu/SP, Iperd/SP, Ipeuna/SF, Ipigua/SP,
Iporanga/SP, Ipua/sP, Iracemapolis/SP, IrapudfSP, Irapuru/5SP,
Itabera[SP, ItaifSP, Itajobi/SP, Itaju/SP, Ttanhaém/SP, Itadca/SP,
Itapecerica da Serra/SP, Itapetininga/SP, Itapeva/SP, Itapevi/SP,
Ttapira/SP, Itapirapud Paulista/SP, Itapolis/SF, Itaporanga/SP,
Ttapui/SP, Itapura/SP, Itaquaquecetuba/SP, Itararé/SP, Itariri/SP,
Itatiba/SP, Itatinga/SP, Itirapina/SP, Itirapud/SP, Itobi/SP, Itu/SP,
Ttupeva/SP, Ituverava/SP; Jaborandif 5P, Jaboticabal /5P,
JacareifSP, Jaci/SP, Jacupiranga/SP, Jaguariuna/SF, Jales/SP,
Jambeiro/SP, Jandira/SP, Jardinépolis/SP, Jarinu/SP, Jeriquara/SP,
Joandpolis/SP, Jodo Ramalho/SP, José Bonifacio/SF; Julio
Mesquita/SP, Jumirim/SP, Jundiai/SP, Jungueiropolis/SP,
Juquia /5P, Juquitiba /SP, Lagoinha/5P, Laranjal Paulista/5F,
LaviniafsP, Lavrinhas/SP, Leme/SP, Lencais Paulista/SP,



Campinas/SP, Campo Limpo Paulista/SP, Campos do Jordao/5F,;
Campos Novos Paulista/SP, Cananéia/SP, Canas/SP, Candido
Mota/SP, Candido Rodrigues/5P, CanitarfSP, Capaoc Bonito/SP,
Capela do Alto/5P, Capivari/SP, Caraguatatuba /5P, Carapicuiba /5P,
Cardoso/SP, Casa Branca/sP, Cassia dos Coqueiros/SP, Castilho/SP;
catanduva/SP, Catigua/SP, Cedral/SP, Cerqueira César/SP,
cerquilho/SP, Cesario Lange/SP, Charqueada/SP, Chavantes/5P;
Clementina/SP, Colina/5P, Colémbia/SP, ConchalfSP, Conchas/SP,
Cordeiropolis/SP, Coroados/SP, Coronel Macedo/SP,;
Corumbatai/SP, cosmopolis/5P,  Cosmorama/SF, Cotia[SP,
Cravinhos/SP, Cristais Paulista/sP, Cruzalia/SP, Cruzeiro/5SP,
Cubatdo/SP, Cunha /5P, Descalvado/SP, Diadema/5F, Dirce Reis/SP,
Divinoldndia/SP, DobradafSP, Dois Cérregos/SP, Dolcindpolis/SP,
Dourado/SP, Dracena/5SP, Duartina/SP, Dumont/SP, Echapora/sP,
Eldorado/SP, Elias Fausto/SP, Elisiario/SP, Embaidba/SP, Embu-
Guagu/SP, Embu/SP, Emilianépolis/SP, Engenheiro Coelho/SP,
Espirito Santo do Pinhal/SP, Espirito 5anto do Turvo/SP, Estiva
Gerbi/SP, Estrela d'Oeste/SP, Estrela do Norte/SP, Euclides da
Cunha Paulista/SP, Fartura/SP, Fernando Prestes/SP,
Fernanddpolis/SP, Ferndo/SP, Ferraz de Vasconcelos/SP, Flora
Rica/SP, Floreal/SP, Florida Paulista/SP, Florinia/5P, Franca/SP,
Francisco Morato/SP, Franco da Rocha/SP, Gabriel Monteiro/SP;
Galia/SP, Garca/SP, Gastao vidigal/SP, Gavido Peixoto/SP, General
Salgado/SP, GetulinafSP, Glicério/SP, Guaicara/SP, Guaimbéf5F,
Guaira/SP, Guapiacu/SP, Guapiara/SP, Guara/SP, GuaragaifSP,
Guaraci/SP, Guarani d'Oeste/SF, Guarant3/SP, Guararapes/SP,
Cuararema/SP, Guaratinguetd/SP, GuareifsP,  Guariba/SP,
Guaruja/sP,  Guarulhos/SP, Guatapara/SP, Guzolandia /5P,
Herculindia/SP, HolambrafSP, Hortolandia/sP, lacanga/SP,
Tacri/SP, laras/SP, Ibate/SP, Ibira/sP, Ibirarema/sP, Ibitinga/SP,
IbiGina/SP, Icém/SP, lepé/SP, Igaracu do Tieté/sP, Lgarapava/SP,
Igarata/SP, Iguape/SP, Ilha Comprida/SP, Ilha solteira/SP,
Tihabela/5P, Indaiatuba/SP, Indiana/sP, Indiapora/SP, Inabia
Paulista/SP, Ipaussu/sP, Iperd/SP, Ipetna/SF, Iplgua/SP,
Iporanga/SP, Ipua/sSP, Iracemapolis/SP, IrapudfSP, Irapuruf5P,
Itabera/SP, Itai/SP, Itajobi/SP, Iaju/SP, Itanhaém/SP, Itadca/SP,
Itapecerica da Serra/SP, Itapetininga/sP, Itapeva/SP, Itapevi/SP,
Ttapira/SP, Itapirapua Paulista/SP, Itapolis/SF, Itaporanga/SP,
Ttapui/SP, Itapura/SP, Itaquaquecetuba/SP, Itararé/SP, ItaririfSP;
Itatiba/SP, Itatinga/SP, Itirapina/SP, Itirapud/SP, Itobi/SP, Itu/SP,
Ttupeva/SP, ItuveravafSP, Jaborandi/SP, Jaboticabal /5P,
JacareifSP, Jaci/SP, Jacupiranga/SP, Jaguariuna/SP, Jales/SP,
Jambeiro/SP, Jandira/SP, Jardinépolis/SP, Jarinu/SP, Jeriquara/SP,
Joandpolis/SP, Jodo Ramalho/SP, José Bonifacio/SF; Julio
Mesquita/SP, Jumirim /5P, Jundiai/SP, Jungueiropolis/SP,
Juquia /5P, Juquitiba [SP, Lagoinha /5P, Laranjal Paulista/5P,
Lavinia/SP, Lavrinhas/SP, Leme/SF, Lencois  Paulista/SP,



Limeira/SP, Linddia/SP, Lins/SP, Lorena/SP, Lourdes/SP,
Louveiraf/SP, Lucelia/SP, Luciandpolis/SP, Luis AntoniofSP,
Luizidnia/SP, Lupércio/SP, Lutécia/SP, Macatuba/SP, Macaubal/SP,
Macedonia/SP, Magda/SP, Mairinque/SP, Mairipora /5P,
Manduri/SP, Maraba Paulista/5P, Maracai/SP, Marapoama/SP,
Mariapolis/SP,  Marilia/SP, Marinopolis/SP,  Martinopolis/SF,
Matdo/SP, MauafSP, Mendonga/SP, Meridiano/SP, Mesapolis/5P,
Miguel6polis/SP, Mineiros do Tieté/SP, Mira Estrela/SP,
Miracatu/SP, Mirandopolis/SP, Mirante do Paranapanema/SP,
Mirassol/SP, Mirassolandia/SP, Mococa/SP, Mogi das Cruzes/SP,
Mogi Guagu/SP, Moji Mirim/SP, Mombuca/SP, Mongbes/SP,
Mongagua/SP, Monte Alegre do Sul/SP, Monte Alto/SP, Monte
Aprazivel /[SP, Monte Azul Paulista/SP, Monte Castelo/SP, Monte
Mor/SP, Monteiro Lobato/SP, Morro Agudo/SP, Morungaba/SP,
Motuca/SP, Murutinga do SulfSP, Mantes/SP, MNarandiba/5SP,
Natividade da Serra/SP, Nazare paulista/SP, Neves Paulista/SP,
Nhandeara/SP, Nipod/SP, Nova Alianca/SP, Nova Campina/SP, Nova
Cana3 Paulista/SP, Nova Castilho/SP, Mova Europa/SP, Nova
Granada/SP, Nova Guataporanga/SP, Nova Independéncia/SP, Nova
Luzitinia/SP, Nova Odessa/SP, Movais/SP, Novo HorizontefSP,
Nuporanga/SP, Ocaucu/SP, Oleo/SP, Olimpia/SP, Onda Verde/SP,
Oriente/SP, Orindidva/SP, Orlandia/SF, OsascofSP, Oscar
Bressane/SP, Osvaldo Cruz/SP, Ourinhos/SP, Ouro Verde/SP,
Quroeste/SP, Pacaembu/5P, Palestina/SP, Palmares Paulista/5SP,
Palmeira d'Oeste/SP, Palmital/SP, Panorama/SP, Paraguacu
Paulista/SF, Paraibuna/SP, Paraiso/SP, Paranapanema/SP,
Paranapud/SP, Parapua/sP, Pardinho/SP,  Pariquera-Acu/5P,
Parisi/SP, Patrocinio Paulista/SP, Paulicéia/SP, Paulinia/SP,
Paulistinia/SP, Paulo de Faria/SP, Pederneiras/SP, Pedra Bela/SP,
Pedrandpolis/SP; Pedregulho/SP, Pedreira/SP, Pedrinhas
PaulistafSP, Pedro de Toledo/SP, Penapolis/SP, Pereira Barreto/SP,
Pereiras/SP, Peruibe/SP, Piacatu/SP, Piedade/SP, Pilar do Sul/SP,
Pindamonhangaba/5P, Pindorama /5P, Pinhalzinho/SP,
PiquerobifSP, Piquete/SP, Piracaia/SP, Piracicaba/SP, Piraju/sP,
Pirajui/SP, Pirangi/SP, Pirapora do Bom Jesus/SP, Pirapozinho/5F,
Pirassununga/SP, Piratininga/SP, Pitangueiras/SP, Planalto/SP,
Platina/SP, Poa/SP, Poloni/SP, Pompéia/SP, Pongai/SP, Pontal/5P,
Pontalinda/SP, Pontes Gestal/SP, Populina/SP, Porangabaf5P,
Parta Feliz/SP, Porto Ferreira/SP, Potim/5SP, Potirendaba/SP,
Pracinha/SP, Pradopolis/SP, Praia Grande/SP, Pratania/SP,
Presidente  Alves/SP, Presidente Bernardes/SP, Presidente
Epitacio/SP, Presidente Prudente/SP, Presidente Venceslau/SP,
Promissdo/SP, Quadra/SP, Quata/SF, Queiroz/SP, Queluz/SP,
QuintanafSP, Rafard/SP, Rancharia/SP, Redencao da Serra/SP,
Regente Feijo/SP, Regindpolis/SP, Registro/SP, Restinga /5P,
Ribeira/SP, Ribeirdo Bonito/SP, Ribeirdao Branco/SP, Ribeirao
Corrente/SP, Ribeirdo do Sul/SP, Ribeirdo dos indios/SP, Ribeirdo



Grande/SP, Ribeirdo Pires/SP, Ribeirio Preto/SP, Rifaina/SP,
Rincio/SP, Rindpolis/SP, Rio ClarofSP, Rio das Pedras/SP, Rio
Grande da Serra/sP, Riolindia/SP, Riversul/SP, Rosana/5P,
Roseira/SP, Rubiacea/SP, Rubinéia/SP, Sabino/5SP, Sagres/SF, Sales
Oliveira/SP, Sales/SP, Salesopolis/SP, Salmouriio/SP, Saltinho/SP,
salto de Pirapora/SP, Salto Grande/SP, Salto/SP, Sandovalina /5P,
santa Adélia/SP, Santa Albertina/SP, 5anta Barbara d'Oeste/S5P,
Santa Branca/SP, Santa Clara d'Oeste/SP, Santa Cruz da
Conceicio/SP, Santa Cruz da Esperanca/SP, Santa Cruz das
Palmeiras/SP, Santa Cruz do Rio Pardo/SP, Santa Ernestina/SP,
Santa Fé do Sul/SP, Santa Gertrudes/SP, Santa Isabel/SP, Santa
Licia/SP, Santa Maria da Serra/SP, Santa Mercedes/5SP, Santa Rita
d'Oeste/SP, Santa Rita do Passa Quatro/SP, Santa Rosa de
Viterbo/SP, Santa Salete/SP, Santana da Ponte Pensa/SP, 5antana
de Parnaiba/SP, Santo Anasticio/SP, Santo Andreé/SP, Santo
Anténio da Alegria/SP, Santo Antdnio de Posse/SP, Santo Antinio do
Aracangua/SP, Santo Antdnio do Jardim/SP, Santo Antonio do
Pinhal/SP, Santo Expedito/SP, Santépolis do Aguapei/SP,
Santos/SP, S3o Bento do Sapucai/SP, Sao Bernardo do Campo/5SP,
sdo Caetano do Sul/SP, S3o Carlos/SP, Sio Francisco/SP, 5d0 Joao
da Boa Vista/SP, Sao lodo das Duas Pontes/SP, S3o Joao de
Iracema/SP, Sdo Jodo do Pau d'Alho/SP, 530 Joaquim da Barra/5P,
S0 José da Bela Vista/SP, Sao José do Barreiro/SP, Sao Jose do Rio
Pardo/SP, Sao José do Rio Preto/SP, Sao Jos¢ dos Campos/5P, Sao
Lourenco da Serra/SP, S3o Luis do Paraitinga/SP, S3ao Manuel/5P,
$3o Miguel Arcanjo/SP, S30 Paulo/SP, Sao Pedro do Turvo/SP, 580
Pedro/SP, S3c Roque/SP, Sio Sebastiio da GramafSP, Sao
Sehastiao/SP, Sdo Simdo/SP, Sdo Vicente/SP, SarapuifSP,
Sarutaid/SP, Sebastiandpolis do Sul/SP, Serra Azul/S5F, Serra
Negra/SP, Serrana/SP, Sertaozinho/SP, Sete Barras/SP,
Severinia/SP, Silveiras/SP, SocorrofSP, Sorocaba/SP, Sud
Mennucci/SP, SumarsfSP, Suzanapolis/SP, Suzano/SP, Tabapua/SP,
Tabatinga/SP, Tabodo da Serra/SP, Taciba/5F, TaguaifSP,
Taiacu/SP, Tai(va/SP, Tambad/SP, Tanabi/SP, Tapirai/sP,
Tapiratiba/SP, Taquaral/SP, Taquaritinga/SP, Taquarituba/5P,
Taquarivai/SP, Tarabai/SP, Taruma/5P, Tatui/SP, Taubaté/SP,
Tejupa/SP, Teodoro Sampaio/SP, Terra Roxa/SP, Tieté/SP,
Timburi/SP, Torre de Pedra/SP, TorrinhafSP, Trabiju/SP,
Tremembé/sP, Trés Fronteiras/SP, Tuiuti/SP, TupafsP, Tupi
Paulista/SP, Turidba/SP, TurmalinafSP, Ubarana/SP, Ubatuba/ /5P,
Ubirajara/SP, Uchoa/SP, Unido Paulista/SP, UrdniafSP, Uruf5SP,
Urupés/SP, Valentim Gentil/SP, Valinhos/5P, Valparaiso/SP, Vargem
Grande do Sul/SP, Vargem Grande Paulista/SP, Vargem/5P, Varzea
Paulista/SP, Vera Cruz/SP, Vinhedo/SP, Viradouro/SF, Vista Alegre
do Alto/SP, Vitdria Brasil/SP, Votorantim/SP, Votuporanga/SP e

Zacarias/SP. ¢
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Salarios, Reajustes e Pagamento
Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIOS NORMATIVOS DE ADMISSAO E DE
EFETIVACAD

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/11/2009 a 31/10/2010

Em relacio aos salarios normativos, compreendidos nestes 0s pagamentos
fixos, de acorde com as praticas de remuneracio existentes no setor, fica
assegurado aos trabalhadores abrangidos pela presentc Convencao Coletiva
de Trabalho, a partir de 01 de novembro 2009, o Salario Normativo de
rdmissio mensal de RS 583,00 (guinhentos e oitenta e trés reais), por um
periodo de 90 (noventa) dias a contar da data de admissdc, ainda que a

~dmiss30 tenha ocorrido anteriormente a esta convencao.

Paragrafo primeiro: A partir de 01 de novembro de 2009, decorrido o prazo
a0 (noventa) dias, o trabalhador admitido com salano informado no caput,
passara a receber, a partir do primeiro dia do més subseguente, © Salario
Normativo de Efetivacio mensal correspondents a R$ 646,60 (seiscentos €
quarenta e seis reals e sessenta centavos).

paragrafo segundo: As empresas poderdo firmar acordo  coletiva
dirstamente com o Sindicato Profissional de sua base territorial,
estabelecendo saldro normativo de efetivagdo diverso do estipulado nesta
dausula para admissio de empregado em funco qualificada ou ndo
gualificacla, ficando acordade, desde j4, que prevalecera o acordo coletivo em
relaciio a esta convengao.

Reajustes/Corregbes Salariais
CLAUSULA QUARTA - AUMENTO SALARIAL
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/11/2009 a 31/10/2010

a. Em 19 de novembro de 2009, sobre 05 salarios nominais vigentes em
31 de outubro de 2009, serd aplicado 2 titulo de aumento salarial, o
indice de 5,5% (cinco virgula cinco por cento);

b. O zumento salarial especificado na letra "a" supra, observara um teto
salarial de R$ 6.330,00 (seis mil trezentos e trinta reais). Para
trabalhadores com salarios acima deste valor deversd ser garantido um
aumento fixo de R$ 348,15 (trezentos e quarenta & oito reais e quinze
centavas) a partir de 1% de novembro de 2003

Paragrafo primeiro: Considerando-sé a data da assinatura da presente
Convengdo, as empresas deverdo pagar as correspondentes diferencas
salariaic resultantes, bem como as dos beneficios concedidos, juntamente |
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cam a folha de pagamento do més de dezembro de 2009. No tocante &s
empresas que efetuaram o pagamento da primeira parcela do 13° salario de
009 sem o reajuste, a diferenca devera ser paga quando do pagamento da
segunda parcala ou até a data do pagamento dos salarios referentes ao mes
de janeiro de 2010, somente para as empresas que ja fecharam a folha de
pagamento do 132 salario.

Paragrafo segundo: Fica mantido © sistema fixado pelos acordos
intersindicais e sentengas normativas, vigentes a partir de 11 de novembro de
1964, pelo qual a remuneracio dos que exercem as fungbes de mestres &
contra mestres sera superior em 30% (tnnta por cento) e em 25% (vinte e
cinco por cento), respectivamente, 3 média da remunerac@o de 1/3 de seus
subordinados mais bem remunerados. Na hipétese do reajuste ora concedido
proporcionar remuneragac inferior & que se obteria pelo sistema mantido
nesta cdausula, 05 que exercem as funches de mestres e contra mestres
receberdo pelo sistema fixado na presente clausula.

Paragrafo terceiro: As empresas poderfo  firmar  acorde  coletivo
diretamente com o Sindicato profissional de sua base territorial,
ectabelecendo indice de aumento salarial diverso do estipulado nesta clausula,
ficando acordado, desde ja, que prevalecera o acordo coletivo em relacio a
esta convencio, inclusive em Caso de acordes realizados diretamente pelas
empresas, relativos a esta data-base e anteriores ao fechamento da presente
convengao coletiva.

Pagamento de Salario — Formas e Prazos
CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO DE SALARIOS

a) Serao fornecidos, obrigatoriamente, demonstrativos de pagamento com a
discriminacao das horas trabalhadas, de todos os titulos gue companham a
remuneracio, importancias pagas e descontos  efetuades, contendo @
identificag3o da empresa e o valor do recolhimento do FGTS.

b) No caso do pagamento de qualquer verba salarial ou remuneratornia,
efetuado através de depdsito bancario em conta comrents, as respectivas
empresas ficarao dispensadas de ohter a assinatura dos empregadas nos
recibos, seja de salérios, adiantamentos, 13" salario ou férias, porém, ndo
poderao deixar de fornecer, ou disponibilizar eletronicamente, cdpia dos
demanstratives, conforme prevé o paragrafo acima.

¢) Quando o pagamento de salarios for efetuado através de cheques, as
gmpresas proporcionarag aos ampregados, nos dias de pagamento, EMpo
habil para recebimento no banco, dentro do horario bancério e somente
guando este for coincidente com a jornada de trabalho, excluindo-se 05
hardrios de refeicio, sem prejuizo nos salifios & sem necessidade de
rompensagio, mantidas as demais condiches da Portaria n® 3281/84, do
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Ministério do Trabalho.

d) Para gue haja tempe habil de efetuar os calculos salariais, pagamentos &
recolhimentos de encargos sociats nas datas previstas legalmente ou nesta
Convencio, as empresas poderdo adotar calendarioc mensal diferenciado e
antecipado de apontamento de ocorréncias (faltas, atrasos, horas exlras,
adicionais, comissdes, varidveis, etc.), considerando sempre o periodo de 30
dias/um més, coma por exemplo, entre 0 dia 21 de um més e o dia 20 do
miés seguinte.

) As empresas que desejarem poderdo adotar o uso do holerite eletrénico ou
informatizado, desde que previamente submeta o sisterma a ser utilizado &
Entidade Profissional Representativa da Respectiva Categoria, a fim de obter
ceu aval para implantagio. Feito isso, ficardo as empresas interessadas
dispensadas de fornecer comprovante de pagamento impresso.

Salario Estagio/Menor Aprendiz
CLAUSULA SEXTA - APRENDIZ

Serd assegurado aos aprendizes do SENAT efou de escolas profissionalizantes,
contratados com  winculo  empregaticio  direto, durante o periodo de
aprendizagem, um salario correspondente ao salario minimo legal (§ 27, Art.
428 da CLT, Lei 10.097/2000) respeltada, para o calculo, a carga horaria
trabalhada.

Paragrafo (nico: Ao aprendiz do SENAI efou de escolas profissionalizantes,
contratados com vinculo empregaticio direto, por orasido de sua formatura,
serd garantide o menor salario da funcao na empresa e o registro em carteira
do cargo em que foi formado. Quando ndo houver vaga no cargo objeto de
sua formacdo, é facultado o aproveitamento do aprendiz em outras fungoes
compativeis, mediante acordo entre as partes.

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e
critérios para calculo

CLAUSULA SETIMA - COMPENSACOES

Do aumento salarial estabelecido na clausula de 'AUMENTO SALARIAL" serdo
compensados todos oS reajustes, antecipacoes salariais, reposices e
aumentos cancedidos a qualguer titulo e decorrentes de acordos coletivos,
legislacio vigente ou superveniente efou sentenca normativa concedidos
desde 01/11/2008, com excegdo dos aumentos decorrentes de promog3o,
iransferéncla, equiparacdo salarial, implemento de idade, real e térming de
aprendizagem. ;




Ministério do Trabalho.

d) Para que haja tempo habil de efetuar o5 calculos salariais, pagamentos
recolhimentes de encargos sociais nas dalas previstas legalmente ou nesta
Convencao, as empresas poderfio adotar calendario mensal diferenciado €
antecipado de apontamento de ocorréncias (faltas, atrasos, horas extras,
adicionals, comissties, varidveis, etc.), considerando sempre o periodo de 30
diasfum més, como por exemplo, entre o dia 21 de um més e o dia 20 do
més seguinte.

g) As empresas gue desejarem poderao adatar o uso do holerite eletrdnico ou
informatizado, desde que previamente submeta o sistena a ser utilizado a
Entidade Profissional Representativa da Respectiva Categoria, a fim de obter
sey aval para implantagdo. Feilo isso, ficardo as empresas interessadas
dispensadas de fornecer comprovante de pagamento impresso.

salario Estagio/Menor Aprendiz
CLAUSULA SEXTA - APRENDIZ

Sara assegurado aos aprendizes do SENAIL efou de escolas profissionalizantes,
contratados com vinculo empregaticio  direto, durante o periodo de
aprendizagem, um salario comespondante a0 salario minimo legal (§ 27, Art,
478 da CLT, Lel 10.097/2000) respeitada, para O calculo, a carga horaria
trabalhada.

Paragrafo (nico: Ao aprendiz do SENAL efou de escolas profissionalizantes,
contratados com vinculs empregaticio direto, por ocasido de sua formatura,
serd garantido o menor salario da funcdo na empresa e O registro em carteira
do carga em que foi formado, Quando ndo houver vaga no Cargo objeto de
sya formacdo, & facultado o aproveitamento do aprendiz em oulras fungoes
compativeis, mediante acordo enire as partes.

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e
critérios para calculo

CLAUSULA SETIMA - COMPENSACOES

Do aumento salarial estabelecido na dausula de 'BUMENTO SALARIAL" serao
compensados  todos os reajustes, antecipacies salarials, reposighes e
aumentos concedidos a qualquer titulo e decorrentes de acordos coletivos,
legislagae vigente ou syperveniente efou sentenga normativa concedidos
desde 01/11/2008, com excecao dos aumentos decorrentes de promogag,
transferéncia, equiparacio salarial, implemento ce idade, real e término de

aprendizagem. i/'
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Paragrafo segundo: Tratando-se de Férias Colelivas ou situacao de Férias
Individuais que envolva, pelo menos, uma Secio ou Departamento, ndo se
aplica a opgao individual pelo recebimento da 19 parcela do 13° salario.

Gratificacbes, Adicionais, Auxilios e Qutros
Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA DECIMA - HORAS EXTRAORDINARIAS

Ser3o remuneradas na forma abaixo:

a. 50% {cinqiienta por cento) de acréscimo, em relagao a hora normal,
para as primeiras 02 (duas) horas extras diarias, quando trabalhadas
de sequnda a sabado ou seja, em dias normais de trabalho,
sntendendo-se o sabado como dia normal de trabalho, quando ndo
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